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DECRETO MUNICIPAL N° 121/2022
05 de octubre de 2022

Hediberto Cuellar Cuva
ALCALDE DEL MUNICIPIO DE EL TORNO

“DECRETO MUNICIPAL QUE APRUEBA EL REGLAMENTO A LA LEY
MUNICIPAL DE LA JUVENTUD N° 248~

VISTOS:

En atencién al Informe Técnico Reglamentacion para la Ley Municipal de la Juventud N° 248, de
fecha 02 de diciembre de 2022 elaborado por Anacleto Duran Quenaya como Responsable de la
Unidad de Juventud

La Ley Municipal de la Juventud de El Torno Nro. 248 fue aprobada el 22 de octubre del afo
2018 en la gestion del Ex Alcalde Gerardo Paniagua, con el objeto de establecer un marco
juridico legal para el ejercicio pleno de los derechos y deberes de la juventud de EI Torno, asi
como también establecer un marco institucional para orientar politicas publicas, planes ,
programas integrales e impulsar, crear y fortalecer instancias de representacion y participacion de
las y los jovenes, han pasado 4 afios de la aprobacién y aun no cuenta con su debida
reglamentacioén , siendo necesaria para la aplicacion efectiva de dicha ley y el funcionamiento del
Concejo Municipal de la Juventud.

En fecha 3 de febrero del 2022, se recibio una carta de solicitud del Comité Impulsor del
reglamento conformada por jévenes de distintas agrupaciones solicitando la reglamentacion de la
ley y a su vez un oficio en el que el Consejo Municipal remitia la misma solicitud para que a
través de la Direccion de Desarrollo Humano en coordinacién con la Direccion Juridica del
6rgano ejecutivo Municipal se proceda a la reglamentacion.

En fecha 01 de junio de 2022 el comité impulsor vuelve a enviar un oficio solicitando la
aprobacion de reglamento, esta vez presentando una propuesta de reglamento a la Ley Nro. 248.
para su revision y posterior aprobacion.

El 18 de octubre del 2022, ¢l comité impulsor nuevamente ingreso la propuesta para que sea
remitida a Direccién Juridica para su revisién y hemos estado trabajando en conjunto para la
revisién y aprobacion del reglamento a la Ley Nro. 248.

CONSIDERANDO:

Que, la constitucion politica del estado establece en su Articulo 59 “Toda nifia, nifio Yy
adolescente tiene derecho a su desarrollo integral. II. Toda nifia, nifio y adolescente tiene
derecho a vivir y a crecer en el seno de su familia de origen o adoptiva. Cuando ello no sea
posible, o sea contrario a su interés superior, tendra derecho a una familia sustituta, de
conformidad con la ley. III. Todas las nifias, nifios y adolescentes, sin distincion de su origen,
tienen iguales derechos y deberes respecto a sus progenitores. La discriminacion entre hijos por
parte de los progenitores sera sancionada por la ley. IV. Toda nifia, nifio y adolescente tiene
derecho a la identidad vy la filiacion respecto a sus progenitores. Cuando no se conozcan los
progenitores, utilizaran el apellido convencional elegido por la persona responsable de su
cuidado. V. Fl1 Estado v la sociedad garantizarin la proteccion, promocién y activa
participacién de las jovenes y los jovenes en el desarrollo productivo, politico, social,
econémico v cultural, sin discriminacién alguna, de acuerdo con la ley”.

Que en la misma norma legal su Articulo 302. I. Son competencias exclusivas de los gobiernos
municipales auténomos, en su jurisdiccion numeral 2. Planificar y promover el desarrollo
humano en su jurisdiccién, asimismo en su numeral 39. Promocion y desarrollo de proyectos
y politicas para nifiez y adolescencia, mujer, adulto mayor y persona con discapacidad.
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Que la Convencién Iberoamericana de Derechos de los Jovenes en su Articulo 2. Jovenes y
derechos humanos. Los Estados Parte en la presente Convencién reconocen el derecho de todos
los jovenes a gozar y disfrutar de todos los derechos humanos, y se comprometen a respetar y
garantizar a los jovenes el pleno disfrute y gjercicio de sus derechos civiles, politicos,
economicos, sociales, y culturales.

Que, la misma norma en su establece Articulo 3. Contribucion de los jovenes a los derechos
humanos. Los Estados Parte en la presente convencion, se comprometen a formular politicas y
proponer programas que alienten y mantengan de modo permanente la contribucién y el
compromiso de los jovenes con una cultura de paz y el respeto a los derechos humanos y a la
difusion de los valores de la tolerancia y la justicia.

Que la Ley Nacional de la Juventud Nro. 342 establece en su ARTICULO 1. (OBJETO). La
presente Ley tiene por objeto garantizar a las jovenes y a los jovenes el ejercicio pleno de sus
derechos y deberes, el disefio del marco institucional, las instancias de representacion y
deliberacion de la juventud, y el establecimiento de politicas publicas.

Que la Ley municipal de la Juventud Nro. 248 establece en su ARTICULO 1. (OBJETO).
Tiene por objeto establecer un marco juridico legal para el gjercicio pleno de los derechos y
deberes de la juventud de El Torno, asi como también establecer un marco institucional para
orientar politicas ptiblicas, planes , programas integrales e impulsar, crear y fortalecer instancias
de representacion y participacion de las y los jovenes

La Ley N° 031 MARCO DE AUTONOMIAS Y DESCENTRALIZACION “ANDRES
IBANEZ” en su Articulo 8. Dispone que: “En funcion del desarrollo integral del Estado y el
bienestar de todas las bolivianas y los bolivianos, las autonomias cumplirdn preferentemente, en
el marco del ejercicio pleno de todas sus competencias, las siguientes funciones:

1. La autonomia indigena originaria campesina, impulsar el desarrollo integral como naciones y
pueblos, asi como la gestion de su territorio.

2. La autonomia departamental, impulsar el desarrollo econémico, productivo y social en su
Jurisdiccion.

3. La autonomia municipal, impulsar el desarrollo econdmico local, humano y desarrollo
urbano a través de la prestacion de servicios puiblicos a la poblacion, asi como coadyuvar al
desarrollo rural.

4. La autonomia regional, promover el desarrollo econémico y social en su Jurisdiccion mediante
la reglamentacién de las politicas publicas departamentales en la regién en el marco de sus
competencias conferidas”.

Que la Carta Orginica Municipal establece en su Articulo 10 pardgrafo “I El municipio
asume y promueve como principios la hospitalidad, la autonomia, la inclusion plena y el respeto
a la legalidad.

L. El municipio se sustenia en los valores de democracia, Iransparencia, complementariedad,
responsabilidad, igualdad, libertad, dignidad, justicia social, equidad de género, solidaridad,
respeto reciproco, la unidad, para Vivir Bien”.

Que, la misma norma legal establece en su Articulo 11 paragrafo“l. Los derechos
proclamados en la presente carta orgdnica municipal no suponen la negacion de los no
enunciados, siendo derechos de los habitantes del Municipio los siguientes:

1. Derecho a la accesibilidad a los servicios basicos.

2. Derecho a la participacién ciudadana, control social y peticion.

3. Derecho a una ciudad segura.

4. Derecho a una ciudad limpia.

5 Derecho a recibir en condiciones de equidad e igualdad los servicios piiblicos municipales.

6. Derecho a habitar en suelos estables, previniendo riesgos naturales.
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7. Derecho al Medio ambiente sano y saludable”.

El Articulo 12 establece que:

“[os habitantes del municipio de E1 Torno tienen los siguientes deberes:

1. Conocer, cumplir y hacer cumplir la Carta Organica, las leyes y normas municipales.

2. Promover y difundir las practicas de los principios y valores insertos en la Carta Organica
Municipal.

3. Respetar los derechos individuales y colectivos de las personas en el marco de la convivencia
armoénica y la paz social.

4. Proteger y conservar los bienes publicos, patrimoniales, histéricos, naturales, culturales y todos
aquellos de dominio publico y de uso irrestricto por la comunidad.

5. Tributar conforme a ley, para el cumplimiento de sus fines y competencias municipales.

6. Proteger los recursos naturales del municipio de El Torno y contribuir a su uso sustentable,
para garantizar el sustento de las futuras generaciones.

7. Hacer uso racional del agua potable y conservar las fuentes de agua y recargas Hidricas”.

El Articulo 47 numeral 5 de la Carta Orgénica Municipal establece que el Alcalde Municipal
tiene entre sus atribuciones el de Dictar Decretos Municipales y Decretos Ediles.

La Ley Municipal N° 001 de Ordenamiento Juridico en su Articulo 7 establece dentro de su
jerarquia normativa a los Decretos Municipales y de acuerdo al Articulo 17 estas normas son
emitidas por el Organo Ejecutivo Municipal en ejercicio de su facultad reglamentaria y que de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 18 tienen por objeto Reglamentar las Leyes

Municipales, asi como las responsabilidades de competencias concurrentes que le
corresponda al GAMET.

Los Articulos 19 y 20 de la Ley Municipal N° 001 establecen las facultades de iniciativa
reglamentaria y el procedimiento para la aprobacion de los Decretos Municipales que aprueban
Reglamentos.

POR TANTO:

El sefior Alcalde Municipal de El Torno, Cuarta Seccién Municipal, Provincia Andrés Ibafiez; en
el gjercicio de las atribuciones legales que tiene el Organo Ejecutivo Municipal y al amparo de
las atribuciones y competencias conferidas en la Constitucién Politica del Estado Plurinacional de
Bolivia, Carta Organica Municipal, Ley Municipal N° 112, Decreto Municipal N° 36.

DECRETA Y RESUELVE:

PRIMERO .- Se dispone la aprobacion del REGLAMENTO A LA LEY MUNICIPAL DE
LA JUVENTUD N° 248, quedando su texto redactado de la siguiente manera.

REGLAMENTO A LA LEY MUNICIPAL N° 248 DE LA JUVENTUD

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1 .- (OBJETO). El presente Reglamento tiene por objeto regular el marco
institucional y establecer los mecanismos necesarios para la articulacion y funcionamiento del
sistema municipal de la juventud, la planificacion, desarrollo y ejecucion de las politicas piblicas
de la juventud, establecidos en la Ley Municipal Nro. 248 de la Juventud.

ARTICULO 2 .- (DEFINICIONES). PLAN SECTORIAL DE LA JUVENTUD: es una
herramienta de la gestion publica que permite detectar las necesidades, los problemas y las
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potencialidades de la juventud, para la implementacion de programas, planes y politicas en su
favor.

CONSEJERO: Persona joven elegida por su agrupacion u organizacion juvenil para su
representacion en el Consejo Municipal de la Juventud, con atribuciones, obligaciones y
mandatos, segin Ley Municipal de la Juventud Nro. 248.

SALUD INTEGRAL: Es un estado del bienestar ideal, que comprende bienestar fisico, mental y
social incluyendo aspectos relacionados con el desarrollo educativo, la adecuada participacion en
las actividades de la comunidad y el desarrollo de su maxima potencialidad.

ARTICULO 3 .- (ABREVIATURAS)

ARTICULO 4 .- CMJ: Consejo Municipal de la Juventud.

SM1J: Sistema Municipal de la Juventud del Municipio.

POA: Plan Operativo Anual

GAMET: Gobierno Auténomo Municipal de El Torno

A1D.A.J: Atencién Integral Diferenciada a Adolescentes y Jovenes

ARTICULO § .- (AMBITO DE APLICACION). El presente decreto municipal serd aplicable a
todos los habitantes de la jurisdiccion del Municipio de El Torno.

ARTICULO 6 .- (FINALIDADES). El presente Reglamento tiene como finalidades:

a) Efectivizar a través de la aplicacion de la Ley Municipal de la Juventud Nro. 248, la
participacion activa de los y las jovenes.

b) Establecer los derechos, deberes y atribuciones del Sistema Municipal de la Juventud del
Municipio de El Torno.

¢) Determinar la estructura y funcionamiento del Consejo Municipal de la Juventud.

d) Establecer los derechos, deberes y atribuciones del Consejo Municipal de la Juventud del
Municipio de El Torno.

e) Establecer los mecanismos de control, seguimiento, monitoreo y evaluacion de las
politicas publicas dirigidas a la juventud.

ARTICULO 7 .- (MES DE LA JUVENTUD). El Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo
Municipal en coordinacién con la Unidad Municipal de la Juventud, el Consejo Municipal de la
Juventud de El Torno y otras instancias que correspondan, deberan elaborar una agenda de

actividades a ser ejecutadas durante septiembre, mes de la juventud, segun la presente Ley Nro.
248.

CAPITULO II
MARCO INSTITUCIONAL

SECCION 1
DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL

ARTICULO 8 .- (DE LA DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO). — La Direccién de
Desarrollo Humano, formulara y ejecutara politicas piblicas de la juventud, en coordinacién con
las instancias correspondientes para la asignacion presupuestaria, siguiendo los lineamientos
establecidos en la Ley Municipal N® 248, debiendo supervisar la implementacion de programas y
proyectos, en concordancia con el Plan Territorial de Desarrollo Integral y el Plan Sectorial de la
Juventud.
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ARTICULO 9 .- (DE LA UNIDAD DE JUVENTUD). La Unidad Municipal de Juventud, estara
a cargo de una o un responsable de unidad, quien seré elegida o elegido por el Organo Ejecutivo
y el Consejo Municipal de Juventud por concurso de méritos.

El o la responsable de la Unidad Municipal de Juventud, en el marco de sus atribuciones
enunciadas en la Ley Municipal de la Juventud Nro. 2438, tendra la responsabilidad de:

a) Gestionar politicas publicas efectivas continuas, gestionando la correspondiente
asignacion presupuestaria.

b) Coordinar con el Consejo Municipal de la Juventud, las organizaciones y agrupaciones
juveniles para la implementacion de las atribuciones establecidas en el presente
Reglamento.

¢) Identificar, convocar y registrar a las agrupaciones y organizaciones de jovenes dentro de
la jurisdiccion del Municipio.

d) Gestionar espacios de participacion colectiva juvenil que contribuyan a la elaboracion y
evaluacién de politicas publicas, el Plan sectorial de la Juventud y el Plan Operativo
Anual (POA).

e) Promover espacios democraticos y de desarrollo integral de las y los jovenes a través de
talleres, simposios, conversatorios, debates, foros, audiencias y seminarios que permitan
impulsar la participacion activa de la juventud en el ambito social, cultural, econdmico,
politico, educativo, salud, deportivo, cientifico entre otros.

f) Programar con el Consejo Municipal de la Juventud y las organizaciones y agrupaciones
juveniles encuentros semestrales para evaluacion y rendicion de cuentas de las acciones
del Gobierno Auténomo Municipal en favor de la Juventud.

g) Gestionar instrumentos de monitoreo y seguimiento al Consejo Municipal de la Juventud,
con respecto a las acciones que realicen para impulsar la participacion activa de la
juventud en el desarrollo social, econémico, productivo, educativo y de salud en la
jurisdiceion municipal.

h) Gestionar asesoria técnica para que las y los jovenes formen agrupaciones u
organizaciones de carédcter social, econémico, politico, cultural, deportivo, educativo, de
salud, desarrollo y de cualquier otra con fines licitos que signifique la incorporacion de la
juventud en el desarrollo social, politico y econémico del municipio.

i) Coordinar con las instancias competentes, la implementacion de diagnoésticos, programas
y proyectos que, promuevan el empleo joven e incorporen a los jovenes con capacidades
diferentes, migrantes, en situacion de calle y vulnerabilidad al mercado laboral.

i) Ejercer como secretaria o secretario Permanente del Consejo Municipal de la Juventud.

k) Coordinar y gestionar la administracion de los servicios amigables de salud para
adolescentes y jévenes en el municipio en coordinacion con gestores de salud y la
Direccion de Desarrollo Humano.

SECCION II
DEL CONSEJO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD
ARTICULO 10 .- (DE LA ESTRUCTURA DEL CONSEJO). - El Consejo Municipal de la
Juventud, como maximo organo de representacion de la Juventud en el municipio, estara
conformado por el Plenario, la Directiva y las Comisiones de Trabajo.

ARTICULO 11 .- (CONFORMACION). -
I. Las Organizaciones y agrupaciones de jévenes que deseen formar parte del pleno del
Consejo Municipal de la Juventud deberan:

Ser socialmente reconocidas, con o sin personeria juridica, que prueben minimamente un
(1) afio de vida organica; con respaldo de libro de actas y respaldo fotografico de las
acciones que realiza debiendo ser acreditadas por el Consejo Municipal de la Juventud y la
Unidad Municipal de Juventud de El Torno y estando inscritas en el libro de registro
municipal de organizaciones y agrupaciones juveniles.
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II. No seran admitidas organizaciones y agrupaciones juveniles con fines politicos partidarios
y distintos a los establecidos a la Ley Municipal N.° 2438.

ARTICULO 12 .- (DEL PLENARIO). - El Pleno del Consejo Municipal de la Juventud del
Municipio de El Torno estara compuesta por al menos Diez (10) consejeros(as) en ejercicio y
representacién de las organizaciones y agrupaciones inscritas en el registro municipal de la
juventud o por el numero de los consejeros(as) presentes en las sesiones ordinarias,
extraordinarias o audiencias publicas, los que constituyen el quorum reglamentario.

ARTICULO 13 .- (DE LA DIRECTIVA). -
I. La directiva del consejo serd elegida de los miembros del pleno en una sesién ordinaria,
mediante votacion directa y democrética con paridad y alternancia de género.

II. Ningtin miembro podra postularse o asumir dos cargos a la vez en la Directiva.

ARTICULO 14 .- (DE LAS ATRIBUCIONES). Para la ejecucion de las funciones establecidas
en la Ley Municipal Nro. 248., el Consejo municipal de la J uventud, como 6rgano maximo de
representacién de la Juventud en el municipio debera:

a) Proponer el Plan Sectorial de Juventud al Organo Ejecutivo Municipal a través de la
Unidad de Juventud, el mismo debe ser Homologado por el Organo Legislativo
Municipal, para su vigencia.

b) Gestionar el Plan Operativo Anual y las reformulaciones necesarias al Organo Ejecutivo
Municipal a través de la Unidad de Juventud el mismo que serd Homologado por el
Organo Legislativo Municipal, para su vigencia.

¢) Elaborar y ejecutar un plan de trabajo durante su gestion en concordancia con el Plan
Sectorial de la Juventud.

d) Aprobar su reglamento especifico e interno, conforme al ambito de su competencia, segin
corresponda.

¢) Seleccionar y priorizar las sugerencias, inquietudes y propuestas de las y los jovenes
expresadas a través de sus organizaciones o agrupaciones representativas, antes de ser
remitido para su consideracién por el Gobierno Auténomo Municipal.

f) Realizar control social para ¢l cumplimiento de las funciones atribuciones, prestacion de
servicios y otros de las entidades e instancias que realizan gestién a nivel municipal
vinculadas con el tema de la juventud.

ARTICULO 15 .- (PERIODO DE FUNCIONES). - La Presidencia, la Directiva, las Comisiones
y los Comités, ejerceran sus funciones por un periodo de tres (3) aflos a partir de su
posesion, pudiendo ser reelectos sol6 una vez de manera continua.

ARTICULO 16 .- (CONDICIONES PARA SER ELEGIDOS). - Para ser miembro consejero
juvenil se requiere cumplir con:

a) Tener nacionalidad boliviana.

b) Tener residencia permanente igual o mayor a 2 afios en el municipio de El Torno.
¢) Tener entre 16 y 28 afios de edad.

d) No tener antecedentes penales ni policiales.
¢) No ser militante de algin partido o agrupacion politica.
f) Haber sido elegido como representante de su organizacion u agrupacion.

ARTICULO 17 .- . JURAMENTO Y POSESION). Los(as) consejeros(as) Juveniles titulares y
suplentes tomaran posesion de sus cargos ante el Pleno del Consejo Municipal saliente y las
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autoridades municipales correspondientes, pasadas las elecciones y luego de cumplir con todos
los requisitos establecidos al efecto.

ARTICULO 18 .- (PATRIMONIO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD). - EI
patrimonio del Consejo Municipal de la Juventud del Municipio de El Torno se conformara por:

1. Los bienes muebles, inmuebles y derechos que se le destinen por el Gobierno Autonomo
Municipal de El Torno u otros 6rganos Internacionales, Nacionales o Departamentales.

2. Aportaciones, donaciones, herencias, legados y fideicomisos que se hicieren a su favor.

3. Cualquier otra percepcion respecto de la cual el organismo resulte beneficiado.

ARTICULO 19 .- (SEDE) El Gobierno Auténomo Municipal de El Torno mediante la Unidad
Municipal de la Juventud, consolidard la creacion de la Casa Municipal de la Juventud y la
equipard con todas las condiciones bésicas para su funcionamiento, con el objetivo de promover e
incentivar la participacion politica y educacién complementaria en arte , cultura y deportes de las
y los jévenes , segin lo establecido en la Ley Municipal Nro. 248, en este espacio se instalara la
sede del Consejo Municipal de la Juventud.

ARTICULO 20 .- (REGLAMENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD). - El
Consejo Municipal de la Juventud elaborard y aprobard su reglamento especifico de
funcionamiento, en el marco de la Ley de la Municipal de la juventud.

SECCION III

COMITE INTERINSTITUCIONAL DE POLITICAS PUBLICAS DE LA JUVENTUD.

ARTICULO 21 .- NATURALEZA). -

I. Es la instancia politica y técnica, encargada de elaborar, evaluar e informar sobre las
politicas publicas, planes y programas destinados a las jovenes y los jovenes,
considerando las propuestas del Consejo Municipal de la Juventud.

II. Los miembros del Comité Interinstitucional de Politicas Publicas de la Juventud, seran los
encargados de la operativizacion, coordinacion y ejecucion de las politicas publicas, en el
marco de sus atribuciones.

ARTICULO 22 .- (CONFORMACION)

. El Comité Interinstitucional de Politicas Publicas de la Juventud, estard conformado por la
Direccion de Desarrollo Humano y sus Unidades correspondientes, la comision
correspondiente del 6rgano legislativo municipal, el Consejo Municipal de la Juventud y
las instituciones publicas y privadas relacionadas con la juventud.

II. El Comité Interinstitucional de Politicas Publicas de la Juventud, realizara sus sesiones de
forma oficial de manera trimestral, a convocatoria de la Unidad Municipal de la Juventud
y el Consejo Municipal de la Juventud en coordinacion con las instancias
correspondientes del Organo Ejecutivo.

III. Presidira las sesiones el o la responsable de la Unidad Municipal de la Juventud.

ARTICULO 23 .- (ATRIBUCIONES). El Comité Interinstitucional de Politicas Publicas de la
Juventud tendra las siguientes atribuciones.

1. Elaborar, revisar y aprobar el Plan Sectorial de la Juventud.

2. Coordinar, proponer y planificar politicas, planes, programas, proyectos y acciones,
de acuerdo a las demandas de las y los jovenes, para el ejercicio pleno de sus
derechos.
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3. Coordinar con organizaciones de la sociedad civil, instancias publicas y privadas
como socios estratégicos para la implementacién del plan sectorial de la juventud.

4. Gestionar la asistencia técnica y econdmica para la implementacion de las politicas
publicas de la Juventud.

5. Evaluar la implementacién de las politicas publicas de la Juventud de acuerdo a sus
objetivos e indicadores.

6. Presentar informes al Consejo Municipal de la Juventud, sobre la ejecucion del Plan
Sectorial de la Juventud.

7. Brindar informaci6n a las diferentes instancias juveniles de segun las necesidades del
trabajo realizado por el comité.

ARTICULO 24 .- (FUNCIONAMIENTO). - El comité se reunira de manera trimestral a
convocatoria de la Unidad Municipal de Juventud, en caso de no hacerlo dentro del plazo
establecido el Consejo Municipal de la Juventud podrd convocar a reunién al comite. Su
funcionamiento sera de la siguiente manera:

1. La convocatoria para la sesion trimestral deberd hacerse como minimo cinco (5) dias
antes de la realizacién del evento, mediante notificaciéon a cada uno de los miembros
de comité. Convocatoria que debera contener minimamente fecha, hora, lugar de la
reunién y orden del dia.

2. El Gobierno Auténomo municipal de El Torno, dotara de un espacio fisico adecuado
para la realizacion de la sesion del comité.

3. La sesién serd instalada con por lo menos el 50% de los miembros del comité.

4. Todos los acuerdos logrados en la reunién tendran que ser registrados en actas de
sesion con la firma de los participantes.

CAPITULO I1I

PRESUPUESTO
ARTICULO 25 .- (PRESUPUESTO). El marco institucional establecido en la presente Ley,
contara con.

1. Recursos asignados del Presupuesto General del Estado, de manera progresiva; por el
municipio.

2. Apoyo financiero de la cooperacién nacional, departamental e internacional,

3. Otras fuentes de financiamiento.

CAPITULO IV
DEL REGISTRO MUNICIPAL DE ORGANIZACIONES Y AGRUPACIONES JUVENILES

ARTICULO 26 .- (DEFINICION). -

I. El REGISTRO MUNICIPAL DE ORGANIZACIONES Y AGRUPACIONES JUVENILES
es el padron de las organizaciones y agrupaciones juveniles de la sociedad civil integradas
por jovenes que mantienen actividades encaminadas a la consecucion de los objetivos de la
Ley municipal de la juventud Nro. 248.

II.La Unidad municipal de la Juventud sera la instancia responsable de verificar el
cumplimiento de los requisitos de inscripcién y de su posterior registro, el cual sera de
caracter gratuito.

ARTICULO 27 .- (REQUISITOS). -
I. Las Organizaciones e Instituciones de jovenes que deseen inscribirse en el Registro deberan

cumplir los siguientes requisitos:

- Ser socialmente reconocidas con o sin personeria juridica.
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- Minimamente un (1) afio de vida organica; con respaldo de libro de actas y respaldo
fotografico de las acciones que realizan.

[I. No serdn admitidas Organizaciones e Instituciones Juveniles con fines distintos a los
establecidos a la Ley Municipal Nro.248 u organizaciones politicas.

ARTICULO 28 .- (DERECHOS DE LAS ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES
REGISTRADAS). Las Organizaciones ¢ Instituciones que se encuentren inscritas en el
REGISTRO MUNICIPAL DE ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES PARA LA
JUVENTUD, gozaran de los siguientes derechos:

a) Contar con una o un representante ante el Consejo Municipal de la Juventud.
b) Participar en las sesiones del Consejo Municipal de la Juventud, con derecho a voz y voto.

¢) Presentar sus inquietudes, sugerencias, propuestas, planes y proyectos referentes a la
tematica juvenil al ante el Consejo Municipal de la Juventud.

ARTICULO 29 .- (REVOCATORIA DE REGISTROS) Se procedera por:
- La inasistencia a tres (03) sesiones continuas o cinco (05) discontinuas durante una
gestion del Consejo Municipal de la Juventud.
Ia verificacion de la asistencia estara a cargo del encargado de la unidad de la Juventud en su
condicién de secretario Permanente del Consejo

CAPITULO IV
DE LOS JOVENES VOLUNTARIOS
ARTICULO 30 .- (SERVICIO VOLUNTARIO DE JOVENES). -

I. Son aquellos y aquellas jOvenes que deseen prestar servicio voluntario en diferentes
actividades en favor de la juventud y del municipio, coadyuvando ademds en las operaciones
del Gobierno Auténomo del Municipio en caso de situaciones excepcionales, de emergencia
o de desastre municipal.

1. La instancia del Ejecutivo municipal que corresponda, capacitard permanentemente a los
jovenes voluntarios en las dreas y temas que sean necesarios para la realizacion del
voluntariado.

TII. La Unidad Municipal de la Juventud debera coordinar las labores que serdn ejecutadas por
los jovenes voluntarios con las areas del Gobierno municipal que correspondan.

ARTICULO 31 .- (AD-HONOREM). — Los y las jovenes que presten su servicio voluntario, no
percibiran ninguna retribucién econémica, sin embargo, se gestionara incentivos para motivar su
participacion y se garantizara su alimentacion, insumos y equipos necesarios para sus labores,
ademas de su seguridad y bienestar en todo momento.

ARTICULO 32 .- (CERTIFICADO). -
I. El Gobierno Auténomo del Municipio emitird un Certificado de reconocimiento para los
jovenes voluntarios en las diferentes actividades en las que participen, indicando las
funciones realizadas y el tiempo destinado para tal efecto.

I1. Este cettificado de reconocimiento tendrd una valoracion especial para el acceso a la funcidn
publica en el Gobierno Auténomo del municipio de El Torno debiendo ser considerado por la
Direccion de Recursos Humanos en las evaluaciones respectivas de incorporacion a la
Institucion.

CAPITULO V
POLITICAS MUNICIPALES PARA LA JUVENTUD
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ARTICULO 33 .- (POLITICAS MUNICIPALES DE SALUD).
I. El servicio municipal de Salud en coordinaciéon con la Unidad Municipal de la Juventud,
promovera acciones de informaciéon y sensibilizacion para la juventud, cuyo objetivo
general sera la prevencion de enfermedades, en particular las de transmision sexual.

II. El Servicio Municipal de Salud en coordinacién con la Direccion de Desarrollo Humano y
la Unidad municipal de la Juventud , promovera la aplicacién del modelo de a Atencion de
salud Integral Diferenciada y multidisciplinaria para adolescentes y Jovenes, gestionando la
apertura de servicios integrales que incluyan horarios diferenciados, trato amigable,
informacidén oportuna, espacios adecuados y confidencialidad, con enfoque en prevencion
de noviazgos violentos, embarazos no planificado y el cuidado de la Salud Sexual y Salud
Reproductiva.

III. El servicio municipal de salud en coordinacién con la Unidad Municipal de la Juventud y
otras areas correspondientes, gestionara y ejecutara capacitaciones y sensibilizaciones al
personal de salud de los diferentes distritos del municipio, para promover una Atencion
Integral Diferenciada, sin discriminacion ni estigma a jovenes.

IV. El servicio municipal de Salud en coordinaciéon con la Unidad Municipal de la Juventud
promovera practicas adecuadas de saneamiento, higiene y educacion sanitaria a través de
los centros de atencion sanitaria.

V. El servicio municipal de Salud en coordinacién con la unidad de juventud desarrollara
ferias y capacitaciones para informar sobre trastornos alimenticios, Salud Mental, Salud
Sexual y Reproductiva, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, a adolescentes y
jévenes sin discriminacion, coaccidn y violencia.

ARTICULO 34 .- (POLITICAS MUNICIPALES DE EMPLEO).

I. La Unidad de Juventud coordinara con las Unidades de Educacién y Cultura para promover
la capacitacion técnica de las y los jovenes, de acuerdo a los diagnésticos de necesidades
laborales identificados por la instancia que corresponda del Ejecutivo del Gobierno
Autéonomo municipal.

II. La Unidad de Juventud coordinara con las Unidades de Educacion y Cultura para promover
asesoramiento técnico a jovenes emprendedores para el estudio de viabilidad de negocios y
puesta en marcha de emprendimientos juveniles.

III. La Unidad municipal de la Juventud sera la encargada de velar que se incluya a la
juventud dentro de las politicas municipales de promocion del empleo.

ARTICULO 35 .- (DE LAS POLITICAS MUNICIPALES DE EDUCACION). -
|. La Unidad de Juventud coordinara con instancias del Ejecutivo Municipal, el desarrollo
de talleres, conversatorios y cursos para la juventud sobre las teméticas de educacién
civica, valores democraticos, deberes, derechos fundamentales y otros, tales como como
medio para evitar y prevenir practicas violentas o antidemocraticas.

Il. La Unidad de Juventud en coordinacion con la unidad municipal de educacion
implementara programas y proyectos en educacion, capacitacién y formacion, para la
salud, la sexualidad integral, la vida, la produccién y el medio ambiente.

lIl.La Unidad de Juventud y las instancias correspondientes, coordinaran con la
Universidad Auténoma Gabriel René Moreno y las Universidades e Instituciones
Privadas de formacion, la apertura de nuevas carreras en el municipio de acuerdo a las
necesidades y demandas de las y los jovenes.
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IV.La Unidad de Juventud y la unidad de comunicacién del municipio recabaran
informacién e informaran sobre pasantias laborales en el sector publico y privado.

V. La direccion de Desarrollo Humano en coordinacion con la Unidad de Juventud
impulsara la insercion y reinsercion de las y los jovenes en situacion de riesgo social,
mediante programas y proyectos de apoyo en educaciéon y formacion integral.

VI El Gobierno Autéonomo municipal a través de sus instancias correspondientes

fortalecerd los programas de investigacion y desarrollo en los institutos técnicos y

tecnolégicos del departamento, incluyendo componentes de una formacion integral para el

desarrollo de la juventud.

ARTICULO 36 .- (DE LAS POLITICAS MUNICIPALES DE LA PARTICIPACION
JUVENIL).
I. La Unidad Municipal de la Juventud como instancia técnica del Gobierno Autéonomo
Municipal de El Torno, encargada de velar por la promocién y el gjercicio pleno de los
derechos y deberes de las y los Jovenes segun la Ley Municipal de la Juventud Nro. 248:

a) Brindara asesoria técnica a las y los jovenes para la formacién de sus asociaciones de
cardcter empresarial, econdémico, social, politico, cultural, deportivo y otros.

b) Desarrollara talleres, simposios, conversatorios, debates, foros, ferias y seminarios con la
finalidad de impulsar el acceso de la juventud a la innovacién y tecnologia de
informacién, en coordinacién con instituciones educativas publicas y privadas

¢) Promovera y gestionara la participacion de las y los jovenes, en el disefio, formulacién y
evaluacion de politicas y planes de interés juvenil, a través del Consejo Municipal de la
Juventud.

d) Estimulard la integraciéon juvenil mediante la realizacién de conversatorios, foros,
encuentros y otras actividades, en el ambito municipal, departamental, nacional e
internacional.

¢) Lideraré el voluntariado juvenil en funcion a la necesidad social, coordinadamente entre
la ciudadania y el Gobierno Auténomo Municipal.

f) Promovera y gestionara el apoyo de otras instituciones y unidades del gobierno municipal
a las agrupaciones juveniles sin fines de lucro, que dirigen sus actividades en favor de la
juventud y promuevan la participacion directa.

g) Promovera el trabajo voluntario en coordinacion con las Instituciones y Organizaciones
Juveniles, a través de ferias u otras actividades con el fin de dar a conocer y promover el
voluntariado juvenil en el municipio, atracr miembros para estas instituciones y potenciar
su impacto en la sociedad.

h) Fortalecera las competencias de adolescentes y jovenes de agrupaciones juveniles para la
incidencia, protagonismo y liderazgo juvenil. '

ARTICULO 37 - (POLfTICAS MUNICIPALES DE SEGURIDAD CIUDADANA CON
ENFOQUE A LA JUVENTUD).
.La unidad de Juventud en coordinacién con las autoridades educativas coordinara
capacitaciones a los y las docentes de unidades educativas en temas de derechos,
solidaridad intergeneracional, rechazo a la violencia, racismo y homofobia.

II. La Unidad de juventud en coordinaciéon con la Direccién de Desarrollo Humano
gestionara talleres de salud mental dirigidas a jovenes y adolescentes para la
prevencion de conductas violentas y adicciones.

ARTICULO 38 .- (DE LAS POLITICAS MUNICIPALES DE DEPORTE). -
I. La Unidad Municipal de la Juventud y la Unidad de Deporte coordinaran con las instancias
municipales y actores de la sociedad civil involucrados en actividades deportivas, el
desarrollo de los juegos y deportes practicados por las y los jévenes, con la finalidad de
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asegurar la provision de los medios necesarios para su practica independientemente de tipos
y modalidades deportivas.

II. La Unidad Municipal de la Juventud y la Unidad de Deporte en forma conjunta y
coordinada desarrollaran programas y proyectos de incentivo y apoyo a las y los deportistas
para la representacion local, nacional e internacional.

I1I. La Unidad municipal de la Juventud en coordinacién con la direccion municipal de Obras
Ptiblicas y Ordenamiento Territorial, presentardn proyectos de construccion de espacios
para desarrollar el deporte, a los Gobiernos Auténomos Municipales para su respectiva
consideracion.

IV. La Unidad municipal de juventud en coordinacién con la Unidad de Cultura coordinara y
ejecutara espacios para el desarrollo de la cultura, arte, poesia, creacion literaria, entre otras.

ARTICULO 39 .- (POLITICAS MUNICIPALES PARA LAS Y LOS JOVENES CON
CAPACIDADES DIFERENTES). La Unidad municipal de la Juventud:

a) Gestionara en las unidades educativas, institutos técnicos y tecnologicos, universidades
y otras instituciones educativas la adecuacion de espacios e infraestructura para las y los
jovenes con capacidades diferentes.

b) Gestionara la implementacion de politicas que favorezcan a las y los jévenes con
capacidades diferentes con la Unidad Municipal de Apoyo a la Discapacidad (UMADIS)

¢) Fomentara la insercion laboral en fuentes de trabajo adecuada.

ARTICULO 40 .- (DE LAS POLITICAS MUNICIPALES PARA JOVENES EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD).

I. La Unidad Municipal de la Juventud y el Servicio Municipal de Politicas Sociales
implementardn coordinadamente proyectos de prevencion de uso indebido de drogas y
alcohol con entidades publicas, privadas y organismos internacionales dedicados a la
juventud.

II. La unidad municipal de la Juventud y el Servicio municipal de Politicas Sociales
coordinarén la creacion y fortalecimiento de centros de rehabilitacion para las y los jovenes
que padezcan de adicciones, con las instancias nacionales, municipales y actores de la
sociedad civil, cuando la participacion técnica de la Direccion de la Juventud acelere o
facilite los resultados esperados, o cuando lo requiera el Servicio.

ARTICULO 41 .- (CASA DE LA JUVENTUD) La Casa Municipal de la Juventud estard
administrada por la Oficina de Juventudes, quien en coordinacién con las diferentes
organizaciones y agrupaciones juveniles de la sociedad civil desarrollard programas, proyectos,
talleres de formacion integral, investigaciones sociales y otros, con la finalidad de:

- Promover proyectos en favor de Ia juventud

- Promover espacios de debate y andlisis de la problematica y necesidades de la juventud.

- Promover espacios de investigacién y la publicacion en temas relacionados a la
problematica de la juventud. '

- Generar espacios de formacién, capacitacién y fortalecimiento de capacidades en
diferentes ambitos, como liderazgo, participacion politica, cultural, entre otros
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DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION FINAL PRIMERA. - Las disposiciones del presente reglamento entraran en
vigencia a partir de su publicacion

DISPOSICION FINAL SEGUNDA. - Quedan abrogadas y derogadas todas las disposiciones
contrarias al presente Reglamento a la Ley Municipal de la Juventud N° 248.

DISPOSICION FINAL TERCERA.-. El presente reglamento podrd ser actualizado y/o
modificado en cualquier momento, previa emision de informes técnicos y legales que
fundamenten la necesidad de realizar los cambios correspondientes.

Es dado en el despacho del sefior Alcalde Municipal, a los dias A3, del mes de
AL OARMDsL........ de dos mil veintidds.

Registrese, publiquese, comuniquese y archivese.
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